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DELIBERAZIONE DEL COMITATO DEI SINDACI
Distretto Socio-Sanitario n°® 33
N° 2 del 14/07/2026

Tra i Comuni di Cefalu, Campofelice di Roccella, Castelbuono, Collesano, Gratteri, Isnello, Lascari,
Pollina e San Mauro Castelverde.

Comune Capofila: Cefalu

L> Anno 2026, il giorno due del mese di luglio, alle ore 10:00 si ¢ riunito il Comitato dei Sindaci del
D.S.S. 33, nelle persone dei rappresentanti legali dei seguenti comuni

Comune di Cefalu Sindaco Prof. Daniele Salvatore Tumminello
Comune di Campofelice di Roccella Sindaco Giuseppe Di Maggio

Comune di Castelbuono Sindaco Mario Cicero

Comune di Collesano Sindaco Tiziana Cascio

Comune di Gratteri Sindaco Giacomo Santoro

Comune di Isnello Sindaco Marcello Catanzaro

Comune di Lascari Sindaco Francesco Schittino

Comune di Pollina Sindaco Pietro Musotto

Comune di S. Mauro C. Ass. Santina Pedevillano

11 Direttore dell” ASP Dott. Amedeo Casiglia

Verificato che le presenze raggiungono il numero legale, alle ore 10.00 si da inizio alla riunione.
Dopo il saluto ai presenti da parte del Sindaco del Comune Capofila e da parte del Responsabile

dell’Ufficio di Piano Distrettuale. si passa alla trattazione dell unico punto all”ordine del giorno:

- Presa d'atto della rimodulazione del Piano di Zona (P.D.Z.) 2013-2015 — Approvazione delle schede
tecniche e dei piani finanziari delle seguenti azioni:

1. Azione 2: "PUA Punto Unico di Accesso".
2. Azione 1: "Assistenza Domiciliare Disabili” (32 Annualita).
CONSIDERATO che:

1. Negli ultimi anni la rete assistenziale distrettuale ha registrato un forte ampliamento delle
prestazioni legate al supporto della prima infanzia, degli anziani non autosufficienti, dei
disabili gravissimi e dei progetti personalizzati.

2. L'aumento dei servizi e la necessita di centralizzare I'accesso dei cittadini per superare la
frammentazione istituzionale hanno generato un notevole incremento del carico di lavoro
degli uffici preposti.
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3. Si rileva pertanto l'urgente necessita di un‘azione di sistema volta a colmare la carenza di
risorse umane destinate al PUA sociale del Distretto n. 33, garantendo un'efficiente
integrazione con i servizi dell'’Azienda Sanitaria Provinciale (ASP).

ESAMINATA la proposta di rimodulazione afferente all'Azione 2 intitolata "PUA PUNTO UNICO
DI ACCESSO™ (Supporto all'Ufficio Piano di Distretto), la quale prevede:

« Macro-livello di riferimento: Servizi per I'accesso e la presa in carico da parte della rete
assistenziale.

« Tipologia d'intervento: Presa in carico.
« Obiettivo di servizio: Supporto al lavoro del Gruppo Piano.

« Aree di intervento intercettate: Responsabilita familiari, Disabilita e non autosufficienza,
Poverta ed esclusione sociale.

PRESO ATTO che la predetta Azione mira a garantire la centralita della persona riducendo le
disuguaglianze nell'accesso ai diritti sociali mediante:

« L'attivazione di uno Sportello Unico (fisico e digitale).

« L'introduzione del "Triage del Bisogno" per la differenziazione dei casi semplici da quelli
complessi.

« L'avvio della Valutazione Multidimensionale (UVM) e l'elaborazione dei Progetti di
Assistenza Individualizzati (PAL).

« L'integrazione informativa e la condivisione delle banche dati tra i Comuni del Distretto e
I'ASP.

VISTA l'articolazione organizzativa e professionale individuata per lo svolgimento delle attivita, con
sede operativa localizzata presso I'Ufficio di Piano del Distretto Socio-Sanitario n. 33 di Cefalu, che
gravera su due specifiche figure in convenzione con ETS Cooperative Sociali affidatarie:

1. n. 1 Assistente Sociale (per attivita di front-office, accoglienza, filtro, pre-valutazione e presa
in carico in raccordo con i servizi specialistici e I'ASP).

2. n. 1 Operatore Amministrativo esperto in monitoraggio e valutazione (Istruttore
Amministrativo CED per la gestione dei sistemi informativi, elaborazione statistica,
rilevazione dei LEPS, customer satisfaction e raccordo istituzionale).

RILEVATO che il progetto assicura un monte ore stimato di 1.560 ore annue per ciascuna figura
professionale (calcolato su una media di 30 ore settimanali per 52 settimane) per una singola annualita
di progettazione.

VISTO il quadro economico-finanziario rimodulato dell’Azione 2, inserito nel Piano Finanziario
della 22 P.D.Z., che quantifica il costo complessivo dell'intervento in € 76.692,47 (comprensivo di
oneri di gestione al 4% e IVA al 5%), cosi ripartito:

o Assistente Sociale (Liv. D2 - 1560 ore a € 23,13/h): € 36.082.80

 Istruttore Amministrativo esperto in monitoraggio e CED (Liv. C1 - /360 ore a € 21.89/h): €
34.148,40

« Spese di gestione e sicurezza (Oneri calcolati al 4%): € 2.809.25
« IVAal5%: €3.652.02
« TOTALE AZIONE: € 76.692,47
PRESO ATTO che la copertura finanziaria della spesa complessiva di € 76.692.47 trova capienza

nelle risorse assegnate al Distretto a valere sul Fondo Nazionale Politiche Sociali (FNPS) / quota per
abitante e cofinanziamento, come da piano di riparto per fonte di finanziamento allegato;
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CONSIDERATA l'ulteriore necessita di intervenire a favore della popolazione disabile del territorio
alla luce dell'analisi dei bisogni aggiornata, che registra un incremento drastico delle istanze
distrettuali per I'assistenza e I'educativa domiciliare, passate da circa 60 nel 2021 a circa 180 nel 2024;

PRESO ATTO che i fondi ordinari precedentemente messi a disposizione (es. FNA) hanno permesso
finora risposte parziali, limitate e circoscritte a periodi temporali molto brevi;

ESAMINATA pertanto la proposta di rimodulazione afferente alla seconda linea di intervento,
denominata Azione 1 intitolata ""ASSISTENZA DOMICILIARE DISABILI (Servizi e misure per
favorire la permanenza a domicilio) — riferita alla 3* Annualita del P.D.Z. 2013-2015, la quale
prevede:

« Macro-livello di riferimento: Servizi e misure per favorire la permanenza a domicilio.
« Tipologia d'intervento e Obiettivo: Assistenza Domiciliare.

o Aree di intervento intercettate: Disabilita e non autosufficienza, Poverta ed esclusione
sociale.

CONSTATATO che I'Azione 1 si rivolge a soggetti disabili ai sensi della L. 104/92 di eta superiore
ai 18 anni residenti nei 9 comuni del Distretto D.33, per i quali I'Ufficio di Piano predisporra apposito
avviso pubblico e I'Unita di Valutazione Multidimensionale (UVM) definira i relativi Piani
Assistenziali Individualizzati (PAI);

PRESO ATTO delle tipologie di prestazioni e interventi integrati definiti dalla scheda tecnica
dell’Azione 1:

1. Assistenza Domiciliare (SAD): Interventi di aiuto per I'igiene e cura della persona/alloggio,
preparazione pasti, disbrigo pratiche e segretariato, sostegno morale e sociale.

2. Educativa Domiciliare o di gruppo (SED): Attivita presso centri di aggregazione finalizzate
alla cura del sé, all'autonomia domestica, al potenziamento delle abilita cognitive/motorie,
gestione del denaro, socializzazione e laboratori espressivi.

VISTA l'articolazione delle risorse e delle figure professionali individuate per I'erogazione dei servizi
SAD e SED a mezzo voucher sociali e sistema di accreditamento (della durata di un anno):

e n. 1 Assistente Domiciliare OSA (in convenzione con ETS Cooperative Sociali affidatarie)
per complessive 2.400 ore.

e n. 1 Operatore Educatore Professionale (in convenzione con ETS Cooperative Sociali
affidatarie) per complessive 4.290 ore.

« Supporto integrato degli Assistenti Sociali dei 9 Comuni e del personale specialistico
dell’ASP (NPI/Psichiatra).

VISTO il quadro economico-finanziario rimodulato dell'Azione 1 (3* Annualitd), che quantifica il
costo complessivo in € 156.626,40 (comprensivo di oneri di gestione al 4% e IVA al 5%), cosi
ripartito:

« Assistente domiciliare OSA (Liv. C1 - 2400 ore a € 20,63/h). € 49.512.00

« Educatore professionale (Liv. D1 - 4290 ore a € 21,89/h): € 93.908.10

« Spese di gestione e sicurezza (Oneri ditta al 4% su costo personale): € 5.747.90
o IVAal5%: € 7.458.40

« TOTALE AZIONE 1: € 156.626,40

PRESO ATTO che la copertura finanziaria dell’Azione 1 trova capienza nelle risorse del Fondo
Nazionale Politiche Sociali (FNPS) — quota 3* Annualita assegnata al Distretto, per I'importo di €
156.626,40 € (come da prospetto di riparto delle fonti);
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1L COMITATO DEI SINDACI
Dopo aver espresso all’'unanimita parere favorevole sull’argomento all’ordine del giorno e tutto
quanto in premessa considerato
A voti unanimi, espressi nelle forme di legge,
DELIBERA

prendere atto e approvare la rimodulazione delle seguenti due linee d'intervento inserite nella
programmazione del Piano di Zona del Distretto Socio-Sanitario n. 33:

Azione 2: "PUA Punto Unico di Accesso™ per I'importo totale di € 76.692,47.

Azione 1: "Assistenza Domiciliare Disabili (SAD e SED)" (3% Annualita) per I'importo totale di €
156.626,40.

dare atto che i relativi formulari, schede delle prestazioni e piani finanziari si allegano al presente
atto per costituirne parte integrante e sostanziale.

dare atto che la copertura della spesa complessiva delle due azioni trova capienza nelle risorse del
Fondo Nazionale Politiche Sociali (FNPS).

stabilire che le modalita di gestione dei servizi approvati avverranno nel rispetto del D.Lgs. 36/2023
e del D.Lgs. 117/2017 secondo i seguenti canoni operativi:

Per I'Azione 2: Procedura ad evidenza pubblica ai sensi del D.lgs. 36/2023 o D.lgs. 117/2017
(Codice del Terzo settore) per lI'affidamento delle figure professionali a supporto dell'Ufficio di
Piano di Cefalu.

Per I'Azione 1: Attivazione del sistema di accreditamento e I'erogazione di voucher sociali,
garantendo ai beneficiari la libera scelta dell'ente gestore.

Di demandare all'Ufficio di Piano e al Comune Capofila di Cefalu I'adozione di tutti i successivi atti
gestionali, inclusi la predisposizione degli avvisi pubblici per i beneficiari dell'assistenza domiciliare
e l'attivazione dei monitoraggi trimestrali/in itinere previsti dai progetti.

Di trasmettere copia della presente deliberazione all'’Assessorato Regionale competente e ai Comuni
del Distretto.

IL COMITATO DEI SINDACI
Letto, approvato e sottoscritto:
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Comune di Pollina Sindaco Pietro Muséitm, PIETRO MUSOTTO

20.07.2026
12:42:25
GMT+02:00
Comune di S. Mauro C. Sindaco Giuseppe Minutilla
Firmato digitalmente da:
Il Direttore dell” ASP Doyf Aggfdeo Casiglia
AMEDEO CASIGLIA

IL PRESIDENTE
Prof. Daniele Salvatore Tumminello
SINDACO COMUNE CEFALU” — COMUNE CAPOFILA D.S.S. 33

DANIELE
SALVATORE
TUMMINELLO
22.07.2026
08:12:06
GMT+02:00

IL SEGRETARIO
Dott. Dario Favognano

RESPONSABILE UFFICIO PIANO DISTRETTUALE

DARIO
FAVOGNANO
22.07.2026
08:10:45
GMT+02:00

GIUSEPPE
MINUTILLA
20.07.2026
14:12:11
GMT+02:00
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